
НАПРЯМКИ РОБОТИ ШКОЛИ НА 2019/2020 НАВЧАЛЬНИЙ РІК:  

ОСВІТНІ: 

 забезпечення реалізації особистості в різних видах інтегративної діяльності; 

ОРГАНІЗАЦІЙНІ: 

 створення індивідуальних проектів, програм, комплексних планів, 

самовдосконалення через організацію навчального- виховного процесу;  

МЕТОДИЧНО-КАДРОВІ: 

залучення педагогів до формування нового педагогічного мислення (прагнення 

до постійного оновлення знань, творчого пошуку, мобільності), зорієнтованого 

на особистість учнів;  

УПРАВЛІНСЬКІ: 

 управління якістю освіти на основі нових інформаційних технологій та 

освітнього моніторингу;  

ВИХОВНІ: 

відмова від педагогіки всебічного піклування, перехід до педагогіки свідомого 

вибору, активної діяльності. 

 
 

 

 


